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Daire Baskanligimiz 2017 yilinda kurulmus olup su an kadrosunda 1 daire baskani, 3 Sube
Midiirii, 5 Miihendis, 1 Mimar, 1 Sef, 6 tekniker, 6 teknisyen 2 memur ile hizmet
vermektedir. Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz, Universitemiz biinyesinde ihtiyag
duyulan tiim alt ve st yapilarini, bakim onarimlar1 ve teknik olarak siirdiirebilir hale
getirmek {lizere yapilan yatirimlar ile sunulan hizmetlerin etkin kullanimin1 ve devamliligini
saglamak i¢in Yapim, onarim ve teknik olarak hizmet faaliyetlerini siirdiirmektedir. 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince kaynaklarin etkin bir sekilde
kullanilmasi i¢in faaliyetlerimiz ve projelerimiz 6nceliklerine gore planlanmaktadir. Ayrica
2547 sayil Yiiksek Ogretim kanunu kapsaminda, Universitemiz birimlerince dairemize
bildirilen ihtiyaclarinin giivenli, kaliteli ve ekonomik sekilde karsilanmasi oncelikli

amacimizdir.
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A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SiSTEMI
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) Birimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalar1 izlenmekte ve

tyilestirilmektedir.

Daire Bagkanligimizin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve gerekli iyilestirme faaliyetleri saglanmaktadir. Daire Baskanligimizin yapist;
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu cergevesinde tiim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu
dogrultuda yapilan her ¢aligma ve iyilestirme raporlanir. Baskanligimiz Organizasyon
semast, Gorev tanimlari, is akis siiregleri talimatlar ve prosediirler dogrultusunda
arsivlenmektedir. Universitemiz bina ve tesislerinin projelerini, ihale dosyalarimni, yapr ile
ilgili ihaleleri, Universitemiz icin kamulastirma calismalarini, yerleske peyzaj planlarini,
eskiyen binalarin bakim ve onarim islerini yapmak ve bu baglamda insaatlar1 kontrol ederek,
tamamlanan ingaatlar1 teslim alarak toplam kullanim alanlarimizin nitelik ve nicelikleri
arttirllmas1 amaciyla genel itibariyle Teknik personelden olusmustur. Baskanligimizin
misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini giivence altinmis, bu kapsamda tiim personel ile
paydaglarimiz  bilgilendirilmistir. Birimimizin ydnetim modeli ve organizasyonel
yapilanmas1 birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir. Bu
kapsamda Daire Baskanligimiz Universitemizde; Giderilen arizalar, yapilan yeni binalar,
bina ve techizat onarim ve alt yapi sayilarini sayisal olarak kaydedilerek performans

kriterleri bazinda hedef performans bazinda izlenmekte ve hedeflenmektedir.

Kanitlar

Kanit 1. Daire Baskanligimiz Organizasyon Semasi (bakircay.edu.tr)

Kanit 2. Daire Baskanligimizdaki Birimlerin gorev tammlar

https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1342/gorev-yetki-ve-sorumluluklarimiz/

Kanit 3. Daire Baskanligimizdaki is akus siiregleri

https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1365/is-akis-surecleri/

A.1.2. Liderlik
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite gilivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimine katkis izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.
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Daire Bagkanligimiz olarak yapmis oldugumuz faaliyetlerin verimliligini artirmak ve
gelistirmek i¢in ihtiyag duydugumuz kalite siireglerini yakindan takip etmekteyiz. Kalite
yoOnetim sistemleri ¢ercevesinde birim i¢i faaliyetleri belirli bir is akis siiregleri igerisinde
yuriitilmektedir. Birim i¢i degerlendirme toplantilar ile faaliyetlerimizde olusan
aksakliklarin iyilestirilmesi ve ¢oziilmesini saglayacak iyilestirmeler yapmaktadir. Birim igi
faaliyetlerimiz yillik raporlanmaktadir. Yapilan toplantilar birim toplanti tutanaklartyla

saglanmaktadir.

Kanitlar

Kanit 1. Daire Baskanligimiz Birim Faaliyet Raporu:
https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1367/raporlar/

Kanit 2. Birim Toplanti Tutanaklari hitps://vapiisleri.bakircay.edu.tr/

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi uygulamalari

izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Daire Bagkanligimiz egitim-6gretimin planlamasi ve siirdiiriilebilmesi icin belirledigi
hedefler dogrultusunda Universitemizin ihtiyac1 olan yeni binalarin yapilmasi, bakim
onarimlari, peyzaj ¢aligmalari ve teknik hizmetleri siirdiiriilebilir ve gelisebilir bir Universite
kampiis anlayis1 ile katkida bulunarak gelecege uyum saglamaktadir. Bu kapsamda
baskanlik olarak siirdiiriilebilir bir kampiis anlayis1 ile olusabilecek aksakliklarin dokiimante

edilerek takibi saglanir ve olusan aksakliklar belirli ve gerekli bir siire i¢erisinde ¢oziimlenir.

Kanitlar

Kanit 1. Siire¢c ve Hizmetler: hitps.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/

Kanit 3. Tiim talep ve yazigsmalar:_https://ubys.bakircay.edu.tr

Kanit 2. Birim Faaliyet Raporu Bakir¢ay Universitesi -2023 Yili Faaliyet Raporu
(bakircay.edu.tr)

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

tyilestirilmektedir.

Daire Baskanligimiz biinyesinde gorevli tim personelimizin gorev tanimlari bulunmaktadir.

Tiim is ve islemler kamu ihale yasalar1 ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim kanunlar1 kapsaminda
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gerceklestirilmektedir. I¢ kalite yonetim giivencesi birim igi is akis siiregleri ve gdrev

tanimlar1 dogrultusunda islemektedir.

Kanitlar

Kanit 1: Is Ak Siirecleri: Is Akis Siirecleri:
https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1365/is-akis-surecleri

Kanit 2: Gorev Tamimlari: https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Olgunluk Diizeyi: 3
(3) Birim taniml siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

mekanizmalarini isletmektedir.

Daire Baskanligimiz ile ilgili tiim genel bilgiler, duyurular ve yillik faaliyet raporlar1 WEB
sayfasi (https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/) araciligi ile paylasilmaktadir. Tiim bakim ve
onarim talepleri Universitemiz elektronik belge yonetim sisteminde servis talebi ile
alinmakta ve izlenmektedir. Yapilacak ihaleler Kamu Ihale Yasas1 dogrultusunda Elektronik

Kamu Alimlar1 Platformu iizerinden yapilmaktadir.

Kanitlar
Kamnit 1. Elektronik Kamu Ihale Platformu: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/default.aspx/

Kamnit 2. Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Kurumsal Web sitesi:
https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/

Kamit 3. Bakim ve Onarim Talepleri: https.://ubys.bakircay.edu.tr/

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte

ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Daire Baskanligimiz Misyon ve Vizyonu web sayfamizda yayimlanmis olup asagida

belirtilmistir.
Misyonumuz

Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak misyonumuz, ¢agmn gereksinimlerini,
teknolojik  gelismeleri  ve  iilkemizin  ekonomik  kosullarin1 g6z  Oniinde

bulundurarak; kampiisteki egitim ve yasam kalitesini artirmak i¢in ihtiya¢ duyulan fiziki
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mekanlariin yapim, bakim ve onarim hizmetlerini Universitemiz kaynaklarini en verimli
bir sekilde kullanarak yiiriitmek. Universitemizin isleyisi ve gelecekte var olmasi ve
toplumsal sorumlulugunu yerine getirmesi i¢in gerekli olan yapilasma, altyapi, teknolojik ve
teknik hizmetlerini yerine getirmek, Universitemizin iiretkenligini saglayan, egitim- 6gretim
arastirma ve sanat alanlarinda kaliteli bir hizmet sunmasi ve bunun siirekliligi saglanmasi
icin gerekli her tiirlii hizmet ve destegi saglamak hedefimizdir.

Vizyonumuz

Vizyonumuz; Ulkemizin ekonomik kosullarini goz éniinde bulundurarak diinyadaki
gelismeleri dikkatle degerlendirip, Universitemizin iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini
arttirarak siirdiirmesini ve gelismesini saglayabilecek her tiirlii teknik hizmeti sunmak i¢in

caligmaktir.

Hedeflerimiz

Universitemizin hedefleri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda, mevcut Yasa ve Yonetmelikler
cergevesinde, Kurumumuzun isleyisi ve gelisimi i¢in, tim birimlerimizin ihtiyaclarini en
kaliteli, en iyi, en dogru ve en ekonomik sekilde yapilagsmayi, altyapiyi, teknolojiyi, konforu,
estetigi, donanimi ve teknik hizmeti sunmak. Sonradan olusabilecek olumsuzluklar1 en aza
indirgeyerek ve ekonomik kaynaklarin israfin1 engelleyecek bir planlama anlayis1 iginde

hareket etmektir. Bu dogrultuda;

> Universitenin ihtiyag duydugu Altyap1 ve {ist yapilar1 insa etmek.

> Universitemizin ihtiya¢ duydugu bina, makine ve tiim teghizatlarin bakim onarimlarini
yapmak.

> Universitemizde ihtiyag duyulan enerji, su ve 1smnma gibi gerekli tiim ihtiyaclari
saglamak ve siirdiirmek.

> Universitemizin ileriye ydnelik kampiis fizibilite calismalarini planlamak ve
gergeklestirmek.

> Universitemizin ihtiya¢ duydugu derslik, laboratuvar ve spor tesisleri gibi 6nemli
yapilarin planlamasini ve gerceklestirmesini saglamak.

> Universitemizin peyzaj c¢alismalarin1 saglayarak daha g¢evreci ve yesil kampiis
saglamak.
Kanitlar

Kanit 1. Daire Baskanligimizin Misyon ve Vizyon politikast:
https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.


https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Olgunluk Diizeyi: 3
(3) Birimin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen

stratejik hedefleri ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir.

Universitemiz Stratejik Plan1 dahilinde Daire Baskanligimiz hedefleri belirlenmistir. Bu
kapsamda, baskanligimizin 2022 ve 2026 yillarma iliskin hedefler belirlenmistir.

Baskanligimiz bu hedefler dogrultusunda caligmalarini siirdiirmektedir.

Kanitlar

Kamt 1. Universitemiz 2022 ve 2026 yilina iliskin Stratejik Plan::
https.//bakircay.edu.tr/images/Stratejik_Plan.pdf/

Kanit 2. Daire Baskanligimiz 2023 yuli birim faaliyeti:
https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1367/raporlar/

A.2.3. Performans yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde performans yonetimi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk Diizeyi: 4

(4) Birimde entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Daire Bagkanligimizda yapilacak tiim alt ve {ist yapilarin projelendirilerek yaklasik maliyet,
hakedis ve birim fiyatlarin kamu ihale kanunlarina uygun olarak hazirlanir. Projelendirme,
maliyet ve hakedis diizenlemeleri elektronik ortamda daha etkin, verimli ve diger tiim kamu

ve kuruluslara uygun entegrasyonu saglanmaktadir.

Kanitlar

Kanit 1. Universite Bilgi Yonetim Sistemi: https://ubys.bakircay.edu.tr/

Kanit 2. Yaklasik maliyet hazirlama programu: https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/
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A.3.2. insan kaynaklar: yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 3

(3) Birimin genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimhi
siireclere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 olarak
flgili Sube Miidiirliiklerinde gerekli bilgi ve beceriler baz alinarak personel ihtiyaglarin
karsilanmasi ve egitim siireglerin saglanmasi igin Universitemiz Personel Daire Baskanlig1

ile koordinasyon saglanmaktadir.

Kanitlar

Kamit 1. Baskanligimiz Organizasyon Semasu. https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/

Kanit 2. Baskanligimiz Gérev Yetki ve Sorumluluklar: https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/

A.3.3. Finansal yonetim
Olgunluk Diizeyi: 3
(3) Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireclere

uygun bi¢imde yliriitilmektedir.

Kanitlar

Kamnit 1. Birim Faaliyet Raporu Bakircay Universitesi 2023 Yili Faaliyet Raporu

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 3

(3) Birimin genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
Kanitlar

Kanit 1. Hizmet Envanteri: hitps://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1348/hizmet-

envanteri-ve-standartlari/

Kanit 2. Is Ak Siirecleri
Kanit 3. Dis Aydinlatma Sistemleri Aylik Bakim Foyii

https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/

Kanit 4. Is Talep Formu Ve Yapim Tutanag:

https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/Savfalar/1349/formlar/

Kanit 5. Jenerator Gruplar: Periyodik Bakim Formu
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https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/
https://bidb.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3606/2023-yili-faaliyet-raporu
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1348/hizmet-envanteri-ve-standartlari/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1348/hizmet-envanteri-ve-standartlari/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/DIS%CC%A7_AYDINLATMA_SI%CC%87STEMLERI%CC%87_AYL.xlsx
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/I%CC%87S%CC%A7_TALEP_FORMU_VE_YAPIM_TUTANA.docx
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/JENERATO%CC%88R_GRUPLARI_PERI%CC%87YODI%CC%87K_.xlsx

https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/

Kanit 6. Makine Ve Donamimlarinin Periyodik Bakim Formu
https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/

Kanit 7. Malzeme Kayit Karti

https://vapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/

Kanit 8. Onarim Isi Talep Formu

https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/Savfalar/1349/formlar/

A.4. Paydas Katilm
A.4.1. Ic ve dis paydas katihm
Olgunluk Diizeyi: 4
(4) Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.

Daire Baskanligimiz Kurum Kalite Politikasini tiim paydaslarina Web sayfasi araciligi ile
bilgilendirmektedir. i¢ paydaslar; Idari personel, Akademik personel ve Ogrencilerimizden
olusmaktadir. D1s paydaslar; diger kamu ve kuruluslar, Firmalar, 6zel kuruluslar STK’lar

vb.

Kanitlar

Kanit 1. Birim Web Sitesi: https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/

Kamit 2. Dilek Sikdyet Oneri: https://ubys.bakircay.edu.tr/WishSuggestionComplaint/Index
Kanit 3. Servis Talep Takip Sistemi: https://ubys.bakircay.edu.tr/

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

Kanitlar
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https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/MAKI%CC%87NE_VE_DONANIMLARININ_PERI%CC%87Y.docx
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/MALZEME_KAYIT_KARTI.docx
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Resimler/Y%C4%B0DB/OFF%C4%B0CE/Onar%C4%B1m_I%CC%87s%CC%A7i_Talep_Formu.docx
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1349/formlar/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/
https://ubys.bakircay.edu.tr/WishSuggestionComplaint/Index
https://ubys.bakircay.edu.tr/

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimin uluslararasilagsma siireglerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimin uluslararasilagma faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak
bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Birimde uluslararasilasma faaliyeti bulunmamaktadir.

Kanitlar
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B. EGITIiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Birimde programlarin tasarimi ve onayina iliskin siiregler tanimlanmamuistir.

Kanitlar

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Ders dagilimina iliskin, ilke ve yontemler tanimlanmamastir.

Kanitlar

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Ders kazanimlar1 program ¢iktilar ile eslestirilmemistir.

Kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Dersler 6grenci is ylikiine dayali olarak tasarlanmamustir.

Kanitlar

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizma
bulunmamaktadir.

(4) Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de
alinarak giincellenmektedir.

(5) Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.
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Kanitlar

B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde egitim ve 6gretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek {izere bir sistem
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Ogrenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklagimlar bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Olgunluk Diizeyi: /
(1) Programlarda 6grenci merkezli 6l¢me ve degerlendirme yaklasimlar: bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde 6grenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmast ve kredilendirilmesine iliskin
siirecler tanimlanmamustir.

Kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin siiregler
tanimlanmamustir.
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Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Olgunluk Diizeyi: /

(1) Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina y6nelik destek
hizmetleri bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Olgunluk Diizeyi: 4

(4) Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Daire Baskanligimiz Universitemizin ihtiyag duydugu alt ve iist yapilari projelendirir ve
yapim, bakim ve onarim islemlerini tahsisi yapilan biitce imkanlar1 dogrultusunda Kamu
Ihale Kanunu, Kamu Thaleleri S6zlesme Kanunu ile baskanligimizi ilgilendiren mevzuatlar
cercevesinde yerine getirir. Universitemiz 2022 ve 2026 Stratejik Planma gore
Bagkanligimiz hedefler dogrultusunda gerekli tiim c¢aligmalarini yaparak siirdiirtilebilir
kampiis ve cevre politikast ile yillik birim faaliyet raporunda belirtilen tiim faaliyetler

raporlanir ve yayinlanir.

Kanitlar
Kamnit 1. Universitemiz Stratejik Plani (2022-2026):
hitps://bakircay.edu.tr/images/Stratejik_Plan.pdf/

Kanit 2. Daire Baskanligimiz Faaliyet Raporu:
https.//vapiisleri.bakircay.edu.tr/Savfalar/1367/raporlar/
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https://bakircay.edu.tr/images/Stratejik_Plan.pdf/
https://yapiisleri.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1367/raporlar/

B.3.4. Dezavantajh gruplar
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklar1
bulunmamaktadir.

Kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kkriterleri
Olgunluk Diizeyi: /.
(1) Birimin atama, yilikseltme ve gorevlendirme siiregleri tanimlanmamagtir.

Kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere planlamalar
bulunmamaktadir.

Kanitlar
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
Olgunluk Diizeyi: /.
(1) Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadur.

Kanitlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligskin bir planlama
bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Olgunluk Diizeyi: /.
(1) Birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
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C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi:

(1) Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
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D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligskin bir
planlama bulunmamaktadir.

Kanitlar

D.1.2. Kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

Kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: /.

(1) Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
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SONUC VE DEGERLENDIRME
Birimimizin giiclii yonleri
e Bagkanligimiz;
» Bakim, Onarim ve Peyzaj Sube Miidiirliigii,

> Etiid, Proje ve Yapim Isleri Denetleme Sube Miidiirliigii,
> lhale ve Idari Isler Sube Miidiirliigii,

3 Sube Miidiirliigiine ayrilarak daha verimli ve organize olmustur.

Baskanligimiz diger birimlerce istenilen teknik bilgileri saglamak ve teknik konularda
danigmanlik hizmeti vermekle yiikiimliidiir. Sartname hazirlanmasi ve birim fiyat belirlenmesi
ile kamu tiizel ve gercek kisilerin mevzuat hiikiimlerinin el verdigi ¢er¢evede teknik alandaki

konularda destek faaliyetlerinde yer alinir.
Birimimizin iyilestirmeye acik yonleri

» Baskanligimiz biinyesinde,

» Mevzuat egitimleri, teknik konularda egitim faaliyetleri, giiniin gelisen teknolojilerine

uyum egitimi,
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